Profilo professionale del dirigente da incaricare

PROFILO OGGETTIVO

L’Unita Operativa Complessa di Virologia e Microbiologia afferisce al Dipartimento Servizi e si inserisce come
elemento di primaria importanza nella realta strutturale Hub aziendale.

L'Unita Operativa Complessa di Virologia e Microbiologia esplica la sua attivita nel campo della diagnostica
Microbiologica, Virologica e di Immunopatologia, con servizi di consulenza in tutte le discipline suddette. In
essa operano Medici, Biologi e Tecnici che hanno competenza pluridisciplinare e possiedono una metodologia
di lavoro che assicura competenza diagnostica in tutti i settori del laboratorio. Nell’ UOC vi sono inoltre alcuni
settori di diagnostica di lll° livello in grado di eseguire prestazioni specialistiche avanzate nella diagnostica. L'Unita
Operativa Complessa di Virologia e Microbiologia si caratterizza quindi quale disciplina medica finalizzata alla
prevenzione, profilassi e diagnosi delle malattie causate da microrganismi o nelle patologie immunomediate.
Fornisce inoltre I'indirizzo terapeutico nelle patologie infettive realizzando al proprio interno una integrazione tra
ricerca clinica, attivita diagnostica e di consulenza. Svolge un ruolo importante nella sorveglianza delle infezioni
soprattutto ospedaliere spesso causate da microorganismi multi resistenti, con elaborazione giornaliera degli
“alert organism” e annuale dei report sull’epidemiologica locale, mediante l'utilizzo di sofisticati e specifici
programmi informatici. La conoscenza di questi dati consente quindi una migliore impostazione delle terapie
antibiotiche e un miglioramento nell’outcome dei pazienti.

PROFILO SOGGETTIVO

Al candidato saranno richieste e prioritariamente valorizzate consolidate competenze in ambito organizzativo e
clinico, documentate da adeguato curriculum, relative ad attivita diagnostiche di microbiologia rese in favore di
pazienti ricoverati ed ambulatoriali.

Nello specifico, si richiedono competenze professionali relativamente a:

documentata esperienza gestionale delle attivita di Microbiologia ed in particolare nella diagnostica Molecolare,
Batteriologica, Virologica e Parassitologica;

attitudine alla implementazione della centralizzazione delle attivita di Microbiologia, anche su ampia scala,
sviluppando percorsi che portano all’ottimizzazione ed approfondimento della diagnostica, con risparmi
gestionali, assicurando qualita e sicurezza;

capacita di creare e consolidare relazioni professionali con le strutture del territorio e con altri Ospedali
considerato il programma di centralizzazione dei Laboratori Specialistici della Regione Calabria e la presenza
all'interno dell’Azienda di UO con elevato numero di pazienti con problematiche infettivologiche anche
complesse, come I'Oncologia ,I’ Ematologia il Centro Trapianti, Malattie Infettive e molteplici Terapie Intensive ,al
fine di offrire le migliori pratiche assistenziali, sviluppando percorsi adeguati, in termini di appropriatezza, qualita

e sicurezza;

esperienza e pratica degli strumenti del processo di budget con attenzione alla ricerca del miglior rapporto costo
efficacia;

capacita di instaurare e mantenere un clima interno favorevole che favorisca la crescita professionale di tutti i
collaboratori e sviluppi la ricerca continua;

padronanza degli strumenti di gestione aziendale per la qualita e I'accreditamento;
attitudine alla predisposizione di linee guida professionali ed organizzative;

capacita di gestione delle risorse umane, materiali, tecnologiche in relazione agli obiettivi annualmente assegnati;



capacita di inserire, coordinare e valutare il personale della struttura relativamente a competenze professionali e
comportamenti organizzativi, favorendo il buon clima organizzativo;

attitudine necessarie alla direzione di una struttura complessa, quali: capacita di organizzare le attivita dei
collaboratori riferita alle performance sia individuali che di equipe, capacita di motivare al lavoro in equipe

capacita di motivare all’attivita interdisciplinare, capacita di organizzare e dirigere le attivita di aggiornamento
continuo, capacita di delegare;

capacita di promuovere e gestire le riunioni di carattere organizzativo e clinico, favorendo il lavoro di equipe e
I'integrazione con altre Unita Operative;

capacita di promuovere il corretto ed efficiente utilizzo delle apparecchiature specialistiche di pertinenza.
capacita di assicurare la corretta applicazione delle procedure organizzative;
capacita di favorire I'introduzione di modelli organizzativi flessibili e 'adozione di procedure innovative;

capacita di promuovere l'identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili, collegati all’attivita
professionale.

capacita professionali, organizzative e manageriali idonee alle direzioni di una struttura complessa in grado di
dare risposte a tutte le problematiche che attengano alla microbiologia ed alla virologia;

documentata pluriennale esperienza professionale maturata in laboratori di microbiologia e virologia, che risulti
idonea a gestire, organizzare e dirigere una struttura articolata in molteplici e complesse attivita diagnostiche,
quale quella descritta nel profilo oggettivo sopra delineato.






